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Ndzov organizdcie: Zdkladna skola s materskou skolou —
samostatnd rozpoctovd organizdcia s pravnou subjektivitou
Sidlo organizdacie: Kudlov 781, 023 14 Skalité
Statutdrny orgdn: Mgr. Lubica Serafinovd - riaditelka
Zriadovatel: Obec Skalité v zastupeni starostkou PaedDr. Andreou Simurdovou

Kontakt: tel. 041/4376159, e-mail: skola@zskskalite.edu.sk

Pocet zamestnancov: 38, z toho pedagogickych zamestnancov v zdakladnej skole 20

v materskej skole 6

Plan kontinualneho vzdeldvania na Skolsky rok je kazdorocne prerokovany na pedagogickej rade Skoly a predloZeny
zriad'ovatelovi na vyjadrenie.

Prejednané na pedagogickej rade dria 11.09.2014

Mgr. Lubica Serafinova, riaditelka skoly
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Legislativne vychodiska

Podla § 153 zdkona €. 311/2001 Z.z. (Zakonnika prdce) v zneni neskorsich predpisov sa zamestndvatel stard
o prehlbovanie kvalifikdcie zamestnancov alebo o jej zvysovanie. Zodpovednost vediiceho pedagogického
zamestnanca - riaditela za dalsSie vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov vyplyva aj z § 5 ods. 2 pism. ¢/ zdkona
596/2003 Z.z. o stdtnej sprdve v skolstve a skolskej samosprdve a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a je
v stlade so zdkonom ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zdkon).

Uvodné pojmy

Kontinualne vzdelavanie ako sucast celoZivotného vzdeldvania je sustavny proces nadobudania vedomosti, zru¢nosti
a sposobilosti s cielom udrZiavania, obnovovania, zdokonalovania, roziirovania a doplfiania profesijnych kompetencii
pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca potrebnych na vykon pedagogickej ¢innosti a na vykon
odbornej ¢innosti.

Profesijny rozvoj je proces prehlbovania, zdokonalovania a rozSirovania kvalifikacie a profesijnych kompetencii v

sulade s najnovsimi vedeckymi poznatkami, spolo¢enskymi potrebami a pozZiadavkami na vykon pedagogickej
¢innosti a na vykon odbornej ¢innosti.

Kariérovy systém je subor pravidiel ustanovenych na zaradenie pedagogického zamestnanca alebo odborného
zamestnanca do kariérového stupria a na kariérovu poziciu.

Kariérovy stupen vyjadruje mieru preukdzaného osvojenia si profesijnych kompetencii a naroénost vykonavania
pedagogickej ¢innosti pedagogickym zamestnancom alebo odbornym zamestnancom

Kariérova pozicia vyjadruje funkéné zaradenie pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca na vykon
Specializovanych Cinnosti alebo riadiacich ¢innosti, ktoré vyZaduju ziskanie a uplatfiovanie prislusnych profesijnych
kompetencii.

Kariérové stupne Kariérové pozicie

a) zacinajuci a) Specialista - triedny, vychovny poradca, uvadzajuci
b) samostatny veduci PK, MZ, koordinator, iny v OP,PP

c) s prvou atestaciou b) veduci - riaditel, zastupca , uréené v PP, OP

d) s druhou. atestéaciou

Ciele

Hlavny ciel

Kontinualne vzdeldvanie je ako stcast celozivotného vzdelavania a zabezpecuje u pedagogickych a odbornych
zamestnancov sustavny proces nadobudania vedomosti, zru¢nosti a spdsobilosti s ciefom udrziavat, obnovovat,
zdokonalovat a doplitiat profesijné kompetencie potrebné na vykon pedagogickej praxe a na vykon odbornej ¢innosti
so zretefom na premenu tradi¢nej Skoly na modernu.

Schopnost inovovat obsah a metddy vyucby, skvalitnit vystupy vychovno-vzdelavacieho procesu, byt pripraveny
reagovat na potreby trhu prace a zmeny vo svojej vzdeldvacej politike je sicastou prace veduceho pedagogického
zamestnanca.

Druhy kontinualneho vzdelavania
1. Adaptacné vzdelavanie

2. Aktualizacné vzdelavanie

3. Inovacné vzdelavanie

4. Specializaéné vzdelavanie
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5. Specializaéné inovaéné vzdelavanie (§ 7 vyhlasky €. 445/2009 Z. z.)

6. Funkcné inovacné vzdelavanie

7. Funkéné vzdelavanie

(8 38 zdkona ¢.317/2009 Z.z. a § 9 vyhlasky ¢. 445/2009 Z. z.)

8. Kvalifika¢né vzdelavanie (§ 41 zakona ¢. 317/2009 Z. z. a § 10 vyhlasky ¢. 445/2009 Z. z.)

9. Pripravné atestacné

(podla § 39 a § 49 zédkona ¢. 317/2009 Z. z. a § 6 vyhlasky ¢. 445/2009 Z. z.)

10. Atestacie

(§ 49 — 51 zakona ¢.317/2009 Z. z., § 14 vyhlasky 445/2009 7. z.)

I. atestacia

Il. atestacia

- inovacné postupy svojej prace, ktorymi sii najma autorstvo alebo spoluautorstvo schvalenych alebo
odporucanych uéebnych pomécok vratane pocitacovych programov, ucebnic, uéebnych textov, metodickych
materialov a pracovnych zositov, iné tvorivé aktivity suvisiace s vykonom pedagogicke] praxe alebo vykonom
odbornej ¢innosti, napriklad vysledky vyskumu, patenty, vyndlezy, odborno-preventivne programy, odborné ¢lanky
publikované v odbornej literatdre. Za autorstvo alebo spoluautorstvo sa priznavaju kredity.

2.4 Situacna analyza
Skola a kolské zariadenie zamestndva kvalifikovanych pedagogickych a odbornych zamestnancov, ktori sa
pravidelne zucastniuju priebezného odborného vzdeldvania av nasledujicom obdobi absolvuju, podla
individualneho zaradenia, adekvatne formy kontinualneho vzdeldvania.
PoZiadavky jednotlivych uditelov na kontinudlne vzdeldvanie vyplyvaju zich zaradenia do jednotlivych
kariérovych stupriov. Potreba individudlneho a kolektivneho odborného rastu sa javi ako dominantna uloha
Skoly, pricom je deklarovana snaha respektovat individualne potreby a moznosti konkrétneho zamestnanca.
Zakladna skola s materskou skolou ma organizacné zlozky:
- Zakladna skola
- Materska skola
- Skolsky klub deti
Pedagogicki zamestnanci, ktori st v pracovnom pomere splfiaju kvalifikaéné predpoklady.
PoZiadavky ucitefov na dalSie vzdeldvanie predloZili v osobnych planoch profesijného rastu. Pre potreby skoly je
dolezitad odbornost vyucovania a z tohto dévodu su povinni pedagogicki zamestnanci doplnit si kvalifikacné
vzdelanie. T. €. Studuju viaceri pedagogicki pracovnici. Tento Skolsky rok je prioritou funkéné inovacné vzdeldvanie
a umozZnenie atesta¢ného studia.

Skola je $tatna rozpoctova organizécia, ktora poskytuje vzdeldvanie detom od 2 — do 6 rokov v materskej
Skole a od 6 — do 15 rokov v zakladnej Skole.
Skolsky vychovno-vzdeldvaci program pod nazvom ,» KIUcik k detskym srdieckam® pre matersku Skolu
,» KIU¢ k vzdelaniu“ pre zédkladnu skolu
,» KIU¢ k vychove” pre skolsky klub deti
Materska skola obohacuje vychovu a vzdelanie o prosocialne prvky. Ma na to vSetky predpoklady. Doterajsie
zameranie, skusenosti uciteliek, priania rodicov a zavery vykonanych analyz boli vychodiskom pre nasu profilaciu.
a) vytvdrame pravidla a socialne zruc¢nosti
b) zaradujeme prvky environmentalnej vychovy s podporou vytvarno — pracovného projektu
c) doraz kladieme na zdravy sp6sob Zivota, ochranu zdravia
Vychadzajuc z tradicii skoly a vybornych vysledkov Ziakov v prirodovednych predmetoch zavddzame zameranie

predmetov na environmentalnu vychovu realizaciou tematickych celkov s tymto zameranim, zavadzanim novych
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vyucovacich metdd do vyucovacieho procesu ako je projektové vyucovanie, brainstorming, zazitkové ucenie na I. aj
Il. stupni ZS. Skola sa taktie? profiluje na vyucovanie cudzich jazykov a zavadzanim IKT do vyuéovacieho procesu.
Nakolko Ziaci dosahuju Uspechy aj v Sportovych sutaZiach a na zaklade Uzkej spoluprace s Biatlonovym klubom
Skalité zameriavame na$ SkVP aj zaradenim predmetu $portova priprava na 1. stupef ZS.

2.6 Plan kontinualneho vzdelavania na skolsky rok

Plan kontinudlneho vzdelavania vychadza z planov metodického zdruZenia, predmetovych komisii a
osobného planu profesijného rastu pedagogického a odborného zamestnanca. Pri zostavovani a spracovani
osobnych pldnov profesijného rastu pedagogického a odborného zamestnanca vyznamnu ulohu zohravaju veduci MZ
a PK, ktori by mali najlepsie poznat potreby na rozvoj individualnej kariéry zamestnanca a nasledne by mali vediet
zosuladit osobné plany do suboru, ktory koreSponduje s potrebami skoly.

Ucitelia prirodovednych predmetov su zapojeni do projektu SIOV, v rémci ktorého ziskajii inovacné vzdeldvanie
vo svojom obore. Ucitelka 1. Stupria je zapojend do projektu Sportového centra v Trencine, kde si bude zvySovat
kompetencie ucitela 1. Stupna v telesnej a Sportovej vychovy. V ramci projektu ziska skola aj pomécky na TV.
Potreba vzdeldvania vo finanénej gramotnosti vyplyva z POP na rok 2014/15.

Kazdd ucitelka MS je zapojend do kontinudlneho vzdeldvania prostrednictvom projektu MPC“ Aktivacné
metddy vo vychove®, v ramci ktorého dostala MS$ aj interaktivnu tabulu.

V kalendarnom roku v zékladnej skole planujeme dokondit vzdelavanie ucitelov v kurze na rozvoj interaktivnych
zrucénosti, pokracovat vo vzdelavani sa v cudzich jazykoch a TEV, skvalitneni prace s IKT, stidiom podla
individualneho vyberu z ponuky vzdelavani MPC a inymi institdciami. Chyba ndm odbornost v predmete ANJ,
informatickej vychovy na 1. stupni a informatiky na 2. stupni, na ostatné predmety mame kvalifikovanych ucitelov.
Neodbornost vyucovania niektorych predmetov vyplyva s kombinacie Gvazkov, ale aj absenciou ucitelov a ich
neodbornym zastupovanim.

2.7 Systém merania a kontroly
- Informdacie a spravy prezentované Ucastnikmi vzdeldvani na zasadnutiach MZ a PK, pedagogickych radach,
pracovnych poradach
- Hospitacie zamerané na vyuZitie poznatkov zo vzdeldvani vo vyu¢ovacom procese
- Uplatnenie nadobudnutych kompetencii vo vyu¢ovacom procese a pri tvorbe dokumentov Skoly
- Dotazniky
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Prilohy:

Priloha A1: TABULKA KONTINUALNEHO VZDELAVANIA PEDAGOGICKYCH MATERSKEJ SKOLY
Priloha A2: TABULKA KONTINUALNEHO VZDELAVANIA PEDAGOGICKYCH ZAKLADNEJ SKOLY

Priloha B: OSOBNY PLAN PROFESIJNEHO RASTU
Priloha C: VYJADRENIE ZRIADOVATELA K ,,PLANU KONTINUALNEHO VZDELAVANIA“
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Priloha A1: TABULKA KONTINUALNEHO VZDELAVANIA PEDAGOGICKYCH MATERSKEJ SKOLY

Plan kontinualneho vzdelavania 2014/2015 materska skola
Vzdelavanie
© s | @
< i i § :§ © © 2 -§ y 2 .
o Priezvisko 8 s T |8 g N&zov vzdelavacieho TS| Bev¥| T Poznamka
. © = = = ° = 3
: g & | = 3 programu 2| g 38| = ° o
_ o 9 = T = ° c 9 S © 2
> = 8 '§ 9 % - 8] T2 ) 50 <
= @ ©O = B N2 o ] S Q © o
[ O T o > > = a a © < (%) N X
Jaturkova Pocet kreditov ziskanych ku driu 1. september 2014 65 65 12% priplatok
1 o inovacné | MPC | Aktivacné metddy vo
> | 23 T e
ZA vychove prihlasend
Pocet kreditov ziskanych ku driu 1. september 2014 35 35 | 6% priplatok od 1.7.2013
inovacné | MPC | Aktivacné metddy vo S
, 23 prihlasend
2 Bellovitova ZA vychove
inovacné | MPC | Vplyv soc. prostredia na 25.09. Sl
ZA rozvoj os. 15 2014 prihldsend
Inovacné | MPC | VyuZitie digitdlnej fotografie 10
ZA vo vyuc. procese
Pocet kreditov ziskanych ku driu 1. september 2014 65 65 | 12% priplatok
inovacné | MPC | Aktivacné metddy vo S
7A ich 23 prihlasend
3. Delingakova _ vychove _
Pripr. MPC Pripravné atestacné -30 | Postup do
atestacn | ZA vzdeldvanie k 1. atest. 9.PT prihldsend
é skuske
Pocet kreditov ziskanych ku driu 1. september 2014 65 65 | 12% priplatok
inovacné | MPC | Aktivacné metddy vo
ZA vychove 23 prihldsena
4 Klingova
Pripr. MPC Pripravné atestacné -30 | Postup do
atestacn | ZA vzdeldvanie k 1. atest. 9.PT prihldsena
é skuske
5) %D _-| Oledrianovd Pocet kreditov ziskanych ku driu 1. september 2014 65 65 | 12% priplatok
Pocet kreditov ziskanych ku dfiu 1. september 2013 65 65 | 12% priplatok
inovacné | MPC | Aktivacné metddy vo e
, 23 prihlasend
6. Slezakové ZA vychove
Pripr. MPC Pripravné atestacné -30 | Postup do
atestacn | ZA vzdeldvanie k 1. atest. 9.PT prihlasend
é skuske

Vysvetlivky:

- pri dosiahnuti 30 kreditov = 6% platu
- pri dosiahnuti 60 kreditov = 12% platu

- ak ma 60 kreditov - prihlasenie na I. kvalifika¢nu skusku, po jej absolvovani straca 60 kreditov (12%) a postupuje do

vyssej triedy

- ak absolvuje pripravné atestacné vzdeldvanie v rozsahu 60 hodin a Uspesne absolvuje 1.

Vypocet:

6% v 8. triede mesacne 29 eur
6% v 9. triede mesacne 32,50 eur

12% v 8. triede mesacne 57,50 eur
12% v 9. triede mesacne 64,50 eur

Zakladna skola s materskou Skolou Skalité - Kudlov
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6% v 11 triede mesacne 39,50 eur

12% v 11 triede mesacne 78,50 eur

Ziadosti zriadovatelovi o pridelenie financnych prostriedkov na kreditovy priplatok v MS:
1. Ziadost: ku dhiu 13.8. 2014 sme Ziadali 1 297,60 €
Spolu finanéné vydavky na kreditovy priplatok v MS na cely rok 2014

Ziadost schdlend

1297,60 €

Priloha A2: TABULKA KONTINUALNEHO VZDELAVANIA PEDAGOGICKYCH ZAKLADNEJ SKOLY

Plan kontinudlneho vzdeldvania 2014/2015 zakladna $kola
Vzdeldvanie
Nazov vzdelavacieho programu
g © © prog s % o * Fy % o .
< | sl 2 = S ® = T Sw| 5| 8 ] Poznam-
= £ 8 s o ° 8 > | B8 c
« | F 2 |33 & 2 Z| %38 =% S ka
a (=] [T - o X o S N
k<] T ¢ ] T ® o B
N N .= 0 o L] a
> > g & o O )
1 = Vojti- |pocet kreditov ziskanych ku dfiu 1. september 2014 65 65 12 % priplatok
g nak’o Funkéné MPC ZA |Inovacie v riadeni Skoly a skolského zariadenia | 0 2013 2014 pokr‘aEuje
<& inovacné
2 |Tomic |pocet kreditov ziskanych ku dfiu 1. september 2014 158 158 | 12% priplatok
& ova
S . < Polytechnicka vychova vo vu¢. predmete 09/201
novacne pIov biolégia a chémia na 2. St. 2§ = 4 06/2015
3 oGocélo | ) , , . 0
B s Pocet kreditov ziskanych ku driu 1. september 2013
4 <l Prasi- IPocet kreditov ziskanych ku driu 30. september 2014 93 93 oy priplatok
2| lova aktualizaéné Finanéna gramotnost 14 ‘pr‘ihlc’xsené
5 Pocet kreditov ziskanych ku driu 1. september 2013 234 234 12% priplatok
siLaj€é- | Pripr. MPC ZA Pripravné atestacné vzdeldvanie k 2. atest. -30 Postup
2| kovd | gtestacné skuske do 12. prihlasena
PT
6 IPocet kreditov ziskanych ku driu 1. september 2014 234 234 [12% priplatok
;;(':arnec Pripr. MPC ZA Pripravné atestacné vzdeldvanie k 2. atest. -30 | Postup
S| ka atestacné skuske do 12. prihldsend
PT
7 Pocet kreditov ziskanych ku driu 1. september 2013 127 127 (12% priplatok
o Pripr. MPC ZA Pripravné atestacné vzdeldvanie k 2. atest. -30 Postup
S|Kope- | atestacné skuske do 12. pokracuje
§ rova -
aktualizacné MPC Prevencia Urazov v eduka¢nom procese 10 rihlaseny
Bratislava | talesnej a Sportovej vychovy
8 Pocet kreditov ziskanych ku driu 1. september 2013 230 230 12% priplatok
Pripr. MPC ZA Pripravné atestacné vzdeldvanie k 2. atest. -30 | Postup
atestacné skuske do 12. prihlasend
g{Serafi- —— — — T —T— - il
S| nova aktualizacné |Regiondlne | Zvysenie kvalifikdcie ucitelov telesnej a 28 rihldsend
centrum | Sportovej vychovy
Trencin
Funkéné MPCZA | novacie v riadeni Skoly a Skolského zariadenia |0 2013 2014 okraéuje
inovacné
9 = Koty- |Pocet kreditov ziskanych ku driu 1. september 2014 210 210 [12% priplatok
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rova | adaptagné 28 s MS SSP — adaptacné vzdeldvanie zacinajliceho 0 9/2014 | 6/2015
Skalité odborného zamestnanca
10 Chova |Pocet kreditov ziskanych ku driu 1. september 2014 259 259 [12% priplatok od 1.06.2012
<| nako . Postup .
S , , [ . . . .
s va Pripr. - MPC ZA Pr/’pvravne atestacné vzdeldvanie k 2. atest. 30 | do12. r:wrlhlasen
atestacné skuske PT a
11 | Mar- IPocet kreditov ziskanych ku driu 1. september 2013 86 86 [12% priplatok
o =
S tau’
sova
.| Kna-  |Pocet kreditov ziskanych ku driu 1. september 2013 78 78 [12% priplatok
12 2| pové ‘ ‘ ‘ ‘
13 - Canec |Pocet kreditov ziskanych ku dfiu 1. september 2013 121 121 (12% priplatok
S| ka
| | | |
14 5| Réva-  Pocet kreditov ziskanych ku driu 1. september 2013 103 103 [12% priplatok
> | yovd | | | |
15 Kotyra |Pocet kreditov ziskanych ku driu 1. september 2014 65 40 [12% priplatok
. Polytechnicka vych ¢.
= inovagné §lov olytechnickd vychova vo vuc. predmete 15 09/2014 [06/2015
s technika na Z5
inovaéné Siov Fyzika v experimentoch pre Ziakov Z5 15 09/2014 [06/2015
16 . |Budos$ |Pocet kreditov ziskanych ku driu 1. september 2013 0 0
| o | | | |
17 . E IPocet kreditov ziskanych ku driu 1. september 2013 42 42 6% priplatok
® ©
S| =
z | | | |
18 5| Miku-  Pocet kreditov ziskanych ku driu 1. september 2014 90 90 [12% priplatok
2] o | | —
19 | Hola- |Pocet kreditov ziskanych ku driu 1. september 2013 61 61 [12% priplatok
2| kova
20 | Reva [ Pocet kreditov ziskanych ku driu 1. september 2013 150 90 | 12% priplatok
2| yovd
M.

Poznamka: *Predpokladany rozpocet uvddzat' len pri vzdeldvani, pri ktorom sa uplatriyje
ndhrada funkcného platu v sdlade so zdkonom o pedagogickych zamestnancoch a o odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych predpisov.
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